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	Medezeggenschapsraad
	16-09-2026
18.30 - 20.15 uur



	Aanwezig:
	Jeroen Boer                             Cindy Pennings
Eline Möller (VZ)                       Sonja van Eeken
Marjoleine Nieuwenhuizen     Robert Corver
                                                  Jeroen van Reisen
                                                   Linda Kooi
                                                   
                                          

	Afwezig:
	Sonja van Eeken

	Notulist:
	Cindy Pennings  



Algemeen MR deel
	Opening
Vaststellen agenda, notulen & actielijst

	Agenda en notulen zijn vastgesteld.
Actielijst: 
Er staan op dit moment geen actiepunten open.


	Ter informatie
	

	
	

	Ter bespreking
	

	1.Notulen + agenda GMR-vergadering

2. Inventariseren scholingsbehoefte MR

3. Taakverdeling MR

4. Communicatie met achterban





5. Vaststellen jaarverslag 25-26



6. Vaststellen jaarplan 26-27

7. Planning schooljaar 27-28

	1.Er zijn geen notulen van de GMR.

2.Op 21 oktober 19.30-21.30 uur is er een avond scholing. Mocht je dit willen dan kun je je aanmelden via Eline.

3.Iedereen is tevreden zoals de taken nu verdeeld zijn. 

4.Een foto van de MR bezetting en een stukje tekst met waar de MR voor staat via Parro delen.  In oktober wordt de foto gemaakt. 
Daarnaast aan het einde van het jaar een koffiemoment op het plein organiseren, zodat de meeste ouders je ook daadwerkelijk zien. Aan het einde van het jaar bekijken hoe dit idee bevallen is.

5.Het jaarverslag wordt doorgenomen en goedgekeurd om op de website te zetten.

6.Het jaarplan 2026-2027 is vastgesteld.

7.Kunnen we bekijken of we volgend jaar op een andere dag plannen (maandag – woensdag) i.v.m. verplichtingen?



Directiedeel
Ter informatie:
	1.Start schooljaar en personeel



2.Schoolreis (Linda Kooi)
 








3. Conciërge

	1.De directie geeft een toelichting over de start van het schooljaar en het personeel. Er wordt een uitleg gegeven over het knelpuntenbudget.

2.Er is een uitdaging om de schoolreis verantwoord te organiseren. De voorbereidingen starten al in september. Offertes worden opgevraagd, vooral de bussen zijn een zeer hoge kostenpost. Er is gekeken naar externe mogelijkheden om de kosten lager te maken. Die zijn niet mogelijk, omdat er voorwaarden zijn waar we dan als school niet onder vallen. De bijdrage die gevraagd wordt, is vrijwillig. Niet iedereen kan/wil dit betalen. Er is hier geen ¨potje¨ voor op school. Er volgt een brainstorm over eventuele oplossingen.

3.We zoeken een conciërge die voor een vrijwilligersbijdrage wil komen werken bij ons. Werktijden en klussen zijn in overleg.




Ter instemming:
	1. 

	1.

	2. 

	2.

	3. 

	3.




W.v.t.t.k., ingekomen onderwerpen, e.d.
	1. 
	1.



Rondvraag
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